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LEI MUNICIPAL N° 859/2023

DISPOE       SOBRE       A       CRIACAO       DO

CONSELHO   MUNICIPAL   DOS   DIREITOS

DAs    pEssOAs     COM    DEFlcmNclA     -

CMDPCD,E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

0 PREFEITO MUNICIPAL DE BONIT0 DE SANTA FE, Estado da Parail)a, no uso
das atribuig6es legals que lhe sao conferidas pela Lei Organica do Municipio, Antonio Lucena
Filho,  gestao  2021/2024,  faz  saber  a  todos  os  habitantes  do  sobredito  municipio,  que  a
Cinara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I

DASDISPOSICOESPRELIMINARES

Art.  1 0. Fica criado no municipio de Bonito de Santa FepB o Couselho Municipal dos

Direitos  da Pessoa com  Deficiencia -  CMDPCD,  6rgao  colegiado  de  carater permanente,

propositivo,   deliberativo   e   fiscalizador,   de   composicao   paritala   entre   representantes

govemamentais  e  nao  governamentais  vinculados  a Secretaria  Municipal  de  Assistencia

Social -SRAS.

Art.  2°.  Cabers  aos 6rgaos  do  Poder Pilblico  e  as  entidades  assegurar  e promover  em

condi¢5es  de  igualdade,  o  exercicio  dos  direitos  e  das  liberdades  fimdamentais  por pessoa

com deficiencia, visando a sua inclusao social e cidadania.

§  1° - Esta Lei ten como base a Lei Brasileira de Inclusao da Pessoa com  Deficiencia

(Estatuto da Pessoa comDeficiencia).

§  2°  -  Compete  aos  6rgaos  e  as  entidades  do  Poder  ptiblico  assegurar  a  pessoa  com

deficiencia o pleno exercicio de seus direitos basicos quanto a educapao, a salde, aotrabalho,
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ao  desporto,  ao turismo,  ao  lazer,  a previdencia social,  a assistencia social,  aotransporte,  a

edificapao pdblica,  a habitapao, a cultura, ao amparo a infant cia e a matemidade, e deoutros

que, decorrentes da Constituigao e das leis correlatas, propiciem seu bern-espessoal, social e

econ6mico.

Art.  30. Para os efeitosdesta lei, considera-se pessoa com deficiencia aquela que tern

impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em

interacao  com  uma  ou mais  balTeiras,  pode obstruir  sua  participapao  plena  e  efetiva  na

sociedade em igualdade de condic6es com as demais pessoas, se enqundrando nas seguintes

categorias:

I- deficiencia fisica:  alterapao complcta ou parcial de urn ou mais segmentos do corpo

humano, acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de

paraplegia,   paraparesia,   monoplegia,   monoparesia,   tetraplegia,   tetraparesia,   triplegia,

triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao ou aus€ncia de membro, paralisia

cerebral,  nanismo,   membros   com   deformidade   congenita   ou   adquirida,   exceto   as

deformidades esteticas e as que nao produzam dificuldadespara odesempenhode fune6es;

11 -deficienciaauditiva: perda bilateral, parcial ou total, dequarenta e urn decib5is (dB)

ou  mais,  aferida  por  audiograma   nas   freqrfencias       de       500Hz,1,000Hz,  2.000IIz  e

3.000Hz;

Ill - deficiencia visual: cegueira, na qua] a acuidade visual e igual ou menorque 0,05 no

melhor olho,  com  a melhor corregao  6ptica;  a baixa  visao,  que  significa  acuidade visual

entre  0,3  e  0,05  no  melhor  olho,  com  a  melhor corre¢fro  6ptica;  os  casos  nos  quais  a

somat6ria da medida do canpo  visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60o; ou a

ocorrencia simultanea dequaisquer das condi96es anteriores;

IV-deficichcia mental: funcionalnento  intelectual  significativamente   inferior  a  media,

com  manifestapao  antes  dos  dezoito  anos  e  limitap6es  associadas  a  duas  ou  mais  areas  de

habilidadesadaptativas, tais como :

a)        comunicapao;

b)        cuidadopessoal;
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c)        habilidades sociais;

d)                         utilizagao   dos

recursos da comunidade;

e)        sandeeseguran9a;

f)        habil idades academicas

g)        lazer;e
h)        trabalho;

V- deficiencia mdltipla -associapao de duas ou mais deficiencias.

VI- Transtomo  global do  desenvolvimento  compreende  o  comprometimento  grave  e

global  em  diversas  areas do  desenvolvimento:  habilidades  de  intera9ao  social reciproca,

habilidades  de  comunicapao  ou  presenga de  estereotipias  de  comportamento,  interesses  e

atividades.  Os prejuizos qunlitativos que defmem  estas condic6es representam urn desvio

acentuado  em  relapao  ao  nivel  de  desenvolvinento  ou  idade  mental  do  individuo.  Sao

considerados Transtomos Globais do Desenvolvimento:  Transtomo Autista; Transtomo de

Rett; Transtomo Desintegrativo da Infancia; Transtomo de Asperger; Transtomo Global do

Desenvolvimento sem outraEspecificapao.

CAPITULO 11

DAS COMPETENCIAS

Art. 4°. 0 Conselho Municipal dos Direitos  da Pessoa com Deficiencia- CI\DPCD 6

urn 6rgao pemanente, sendo politico, financeiro e administrativamente aut6nomo, de carater

propositivo, deliberativo,    mobilizador, nomativo, consultivo, fiscalizador relativo a sua area

de  atuapao  e  fomulador  de  politicas  pdblicas  e ap6es  voLtadas  a  pessoa  com  deficiencia,



P  ft   E  F   E   I  T   U   F!  A      D   E

E&NTiATFe
ESTAD0 DA PARAiBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BONIT0 DE SANTA FE
CNP] 08.924.037/0001-18

Gabinete do Prefeito

incumbido  de  atuar  na  defesa  intrausigente  do  direito  da pessoa com  deficiencia,  tendo  as

seguintes competencias :

I- Organizar aestrutura administrativa do Couselho

11- Eleger o presidentee o vice-presidente do Conselho

Ill-  avaliar,  propor,  discutir  e  paticipar  da  formulapao,  acompanhar  a  execngao  e

fiscalizar as politicas pdblicasmunicipais voltadas para a pessoa com deficiencia,observadas a

legislagao em vigor, visando a eliminapao de preconceitos e a plena insereao da pessoa com

defici6ncia na vida socioecon6mica, politica e cultural do Municipio;

IV- elaborar planos, programas e projetos da politica municipal voltadas a pessoa com

deficiencia  e propor as providencias  necess5rias  a completa  implementapao  e  ao  adequado

desenvolvimento  destes planos  inclusive  os         pertinentes  aos  recursos  fmanceiros  e  os  de

carater legislativo ;

V-zelar pela efetiva  implantapao  da politica municipal para  inclusfo  dapessoa  com

deficichcia;

VI-  acompanhar  o   planejamento   e   avaliar  a   execug5o   das  politicas  municipais

relativas a pessoa com deficiencia;

VII- acompanhar a elaborapao e a execngao da proposta ongamentdria do Municipio,

sugerindo  as modificap6es necessirias a consecug5o da politica municipal para inclusao da

pessoa com deficiencia;

VIII-  zelar pela  efetivapao  do  sistema  descentralizado  e  participativo  de  defesa  dos

direitos da pessoa com deficiencia;

IX- propor a elaborapao de estudos e pesquisas que visem a melhoria da qualidade de

vida da pessoa com deficiencia;

X-  propor  e  incentivar a  realizapao  de   canpanhas   que   visem   a  prevencao  de

deficiencias e a promogao dos direitosda pessoa com deficiencia;

XI- acompanhar, mediante relatorios de gestao, o desempenho dos progranas e projetos

da politica municipal para inclus5o da pessoa com deficiencia;
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XII-manifestar-se,dentro dos limites de sua atuapao, acerca da administragao e condngao

de trabalhos deprevengfo, habilitapao, reabilitapao e inclusao social de entidade particular ou

ptiblica,   quando  houver  noticia  de    ill'egularidade,  expedindo,  quando  entender  cabivel,

recomendagao ao representante legal da entidade.

XIII-Receber e encaminhar aos 6rgaos competentes as petic6es, deniincias e reclamac6es

formuladas por qualquer pessoa ou entidade, quando ocorrer ameapa ou violapfro de direitos

da pessoa com deficiencia, assegurada nas leis e na Constituicao Federal, exigindo a adogao

de medidas efetivas de protecao e repara9ao;

XIV-  realizar  eni  conjunto  com  o  Poder  Executivo,  em  processo  articulado  com  a

Confer6ncia Nacional e Estadual, a convocapao de Conferencia Municipal e aprovar as  suas

normas de  funcionamento,  constituindo acomissao organizadora;

XV-     elaborar e aprovar seu Regimento Intemo;

XVI - zelar pelasdiretrizes do Estatuto da Pessoa com Deficiencia;

XVII   -   Outras   ap6es   visando   a  protegao  e   garantia   dos   direitos   da  pessoa  com

defici€ncia.

Paragrafo  drico.  Aos  membros  do  Couselho  Municipal  dos  Direitos  da  Pessoa  com

Deficiencia - CMDPCD sera facilitadoo acesso a todos os setores da Administragao Piiblica

Municipal, especialmente as  Secretarias e aos programas prestados a populapao,  a fin de

possibilitar a apresentapao de sugest6es e propostas de medidas de atuapao, subsidiando as

politicas de apao em cada area de interesse da pessoa com defici€ncia.

CAPITULO Ill

DA coMposlcAo Ilo coNSELHOMUNlclpAL Dos DmEITos DA
pEssOA COM DEFlcmNclA
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Art. 5°. 0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia sera composto

por 10 membros, titulares e suplentes, respectivamente, representantes dos seguintes 6rgaos

ou entidades:

I  -  5  (cinco)  membros  representantes  do  Poder mblico,  por meio  das  Secretarias

municipais de:

Secretaria Municipal de Assistencia Social;

b)

c)

d)

e)

Secretaria Municipal de Educagao;

Secretaria Municipal de S atide

Secretaria Municipal de A dministrapao

Secretaria Municipal de Agricultura

11- 5 (cinco) membrosrapresentantes da sociedade civil organizada, sendo:

a)        01   (urn)   representante/familiares    de    pessoas    com

b)        01   (urn)   representante/familiares    de    pessoas    com

c)        01   (urn)   representante/familiares    de    pessoas    com

deficienc ia visual;

deficienciafisica;

deficienc ias mdltiplas;

d)        01   (urn)   representante/familiares    de    pessoas    com

deficiencia intelectual;

e)      01           (urn)   representante/familiares    de    pessoas    com

transtomoglobal do desenvolvinento;
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§  1°  -  Cada  representante  tefa  un  suplente  com  plenos  poderes para  substitui-lo

provisoriamente em suas faltas ou inpedimentos, ou em defmitivo, no caso de vacancia

da titularidade.

§ 2° - A substituigao sedari por deliberacao da maioria dos componentes do Conselho,

em procedimento  iniciado mediante provocapao  de  integrante  do  conselho,  do Ministerio

Phblico  ou de qualquer cidndao,assegurada a ampla defesa.

Art. 6°. 0 mandate dosmembros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com

Defici6ncia sera de 03 (tres) anos, permitida uma recondugao por igunl periodo.

Art. 7°. Os membrosdo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa comDeficiencia -

CMDPCD sefao nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art.  8°.  0  Presidente  e  o  Vice-Presidente  do  Conselho  Municipal  dos  Direitos  da

Pessoa  com  Deficiencia  -  CMDPCD  serao  escolhidos  mediante  votapao,  dentre  os  seus

membros, por maioria absoluta.

§   1°.   0   Vice-Presidente   do   Conselho   Municipal   dos   Direitos   da   Pessoa  com

Defici€ncia - CMDPCD substituira o Presidente em suas aus6ncias e impedimentos, e, em

caso  de  ocorrchcia  simultfroea  em  relapao  aos  dois,  a  presidencia  sera  exercida  pelo

Secretino do Conselho.

§  2°.  0 Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia  -

CMDPCD   podera   convidar   para  participar  das  reuni6es  ordininas  e  extraordindrias

membros dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciino, e do Ministerio Phblico, alem de

pessoas de  not6ria  especiali2apao  em  assuntos  de  interesse  dos  Direitos  da  Pessoa  com

Deficiencia.

Art.    9°.    0    Consetho    Municipal    da    Pessoa    com    Deficiencia    reunir-se-a

bimestralmente,  em  carater  ordinino,  e  extraordinariamente,  por  convocagao  do  seu

Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.



pBEdNtte
DE SANTA FE

ESTAD0 DA PARAiBA
PREFEITURAMUNICIPALDEBONIT0DESANTAFE

CNP| 08.924.037/0001-18
Gabinete do Prefeito

Art. loo. As fung6es demembros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com

Deficiencia nao  serfeo  remuneradas  e  seu exercicio  scfa considerado  servico  de  relevancia

pdblica prestado ao Municipio.

Art.   Ilo. Perderi o mandato o Conselheiro que:

I-           Desvincular-se do 6rgao de origem da sun representapao;

11-         Faltar a tres reuni6es consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa,

que  devera  ser  apresentada  na  forma  prevista  no  regimento  intemo  do

Conselho;

Ill-Apresentar renincia ao conselho.

IV  -  For  condenado  por sentenga  irrecorrivel  em  razao  do  cometimento  de  crime  ou

contravengao penal.

Paragrafo   thico.   A  Secretaria   Municipal   de   Assistencia   assegurari   a   estrutura

administrativa,     fmanceira    e    de    recursos    huinanos    necessdrios    para    o    adequado

desenvolvimento dos trabalhos.

CAPITULO IV

DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art.12. 0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia realizara, sob

sua coordenagao a Conferencia Municipal a cada dois anos, constituindo espagos de carater

deliberativo,  para  avaliar  e  propor  atividades e  politicas  a  serem  inplementadas  ou  ja

efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divu[gapao.

§  1°. A Conferencia Municipal dos Direitos da Pessoa com Defici6ncia sera  composta

por  delegados  representantes  dos 6rgaos, entidades einstituig6es de que trata o artigo 50.

§   2°.   A   Conferencia   Municipal   dos  Direitos   da  Pessoa  com   Deficiencia   sera

convocada  pelo  respectivo  Conselho  em consonancia  com  o  processo  conferencial  do

CONADE e pelo conselho estadual.
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Art.13. Compete aconferencia Municipal dos Direitos da Pessoa comDeficiencia:

I          -    avaliar    a    situapao    da   politica    municipal    de

atendimento a pessoa com deficiencia;

11         -fixar  as  diretrizes  gerais  da  politica    municipal  de

atendimento a pessoa com deficiencia no bienio subsequente ao desua realizapao;

Ill        -avaliar  e  reformar as  decis6es  administrativas   do

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficichcia,quando provocada;

IV        -  aprovar  e  dan  publicidade  a  suas  resolue6es,  que

ser5o registradasem documento fmal.

Art.   14.  Para  a  realizapao  da  Conferencia  Municipal  dos  Direitos  da  Pessoa  com

Defici6ncia,   sera   instifuida   comissao  paritaria   responsavel   pela    sua   convocagao   e

onganizapao, mediante elaborapao de regimento intemo,

Art.  15. Esta lei seraregulamentada, no que couber, pelo Poder Executivo, no prazo de

trinta dias contados  da sua publicapao,  ficando o Executivo  Municipal  autorizado  a abrir

credito   especial   e   suplementapao  orgament5ria,   para   atender   as   despesas   com   reflexos

decorrentes desta Lei.

Art.  16 Esta Lei entrari em vigor na data de sua publicapao, revogadas as disposig6es

em contrdrio.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municip
em 02 de agosto de 2023.

Pi:.:i  Jl--

ANTONI0 L
Prefeito Corfucional

de Santa F6, Estado da Parafoa,

Avenida Aurca Dias de Almeida, n° 228. Centro, Bonito de Santa Fe - PB - CEP 589cO-000.



Parail]a , 02 de Agosto de 2023    .   Didrio oficial dosMunicipios do Estado da parafoa    .     ANO XIV I N° 3419

PORTARIA/IPASBIN° o 13/2023

0  Presidents  do  lnstituto  de  PTevidfocia  dos  Servidores  Municipal
Bonitense - IPASB - no uso de suas atribui95es legais e com amparo
no art. 41  da Lei n° 828/2022 e legislapho que disciplina a materia;

RESOLVE:
Rctificar  a  Portaria  de  n°  011/2023,   de  25.04.2023,  publicada  no
DOM/FAMUP„B, edicfro n° 3295, de 25/04/2023, que passafa a ter a
seguinte redapao e fundanento juridico:
Art.   1°  -  Conceder,  em  favor  dc  ARIS   TIMOTEO  DE  SOUSA
LUCENA, brasileira,  casada,  servidora pdbLica desta municipaLidede,
ocupante do cango de PROFESSOR. com matricula funcional n°  152,
lotada  na  Secretana  Municipal  de  Educapao,  portadora  do  CPF  n°
518.395.394-53   e   RG   n°   749.347/2a   via/SSP-PB,   o   beneficio   de
ApOsENTADORIA   q3spEclAL"AGlsriRIot   VOLUNTARIA
FOR  IDADE   E   TEMPO   DE   CONTRIBUICAO,   com  proventos
integrais,  com  fundamento  no  Art.  3°,  incisos  I,  11  e  Ill,  parigrafo
dnico. da EC 47/05 c/c o Art.  16, incisos I,11 e Ill, paragrafos  1° e 2°
da lei Municipal  n° 523/2006  e, ainda,  com o Art.  26.  caput, da liH
Municipal n° 828/2022, de 29.06.2022.
Art, 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicapao.
Art. 30 - Revogam-sc as disposi96es ern contrato.

Bonito de Santa Fe-PB, 01  de Agosto de 2023.

JOS± W/ELTON I)E ARRul)A SILVA -
Presidents do IPASB

Publicado por:
lose Welton de Arruda Silva

C6digo Identiricador: 147F7FD2

INSTITUTO DE pREvlDfrocIA E A. DO sERvlDOR
MUNICIPAL BONITENSE -IPASB

PORTARIA N° 014/2023- IPASB JOSE VICENTE ALVES

Portaria n° 014/2023- IPASB

0  Presidente  do lnstituto  de PTevidencia  do Servidor Municipal
Bonitense, no uso de suas atrit]uis6es legals, comoante o disposto
Ilo art. 41 da I.el n° 828/2022, de 29 de junho de 2022.

RESOLVE:
Art.  1° - Conceder,  em favor de JOSE V[CENTE ALVES  (CPF N°
570.883.904cOO)      brasileiro,      casedo,      servidor      pdbLico      desta
municipalidade, ocupante do cargo de GARI, com matricula funcionaL
n° 503, lotado na Secretana de Servicos Ptiblicos e Desenvo]vimento
Setorial,  o  beneficio  de  APOSENTADORIA  VOLUNTARIA  FOR
IDADE  E  TEMPO  DE  CONTRIBUICAO,  com proventos  integrais,
com  fundamento  no  Art.  3°,  incisos  I,  11  e Ill.  da EC n° 47/05  c/c  o
Art.  16, incisos I, 11 e Ill, da Lei municipal n° 523/2006 e, ainda, com
o Art. 26, caput, da I.ei Municipal n° 828/2022, de 29.06.2022.
Art. 20 - Esta PortaTia entra em vigor na data de sua pubLicapao.

Art. 30 - Revogam-se as disposi96es em contrino.

Bonito de Santa F6-PB, 01  de Agosto de 2023 .

Josh WELTON DE ARK:lJDA SILVA
Presidente do IPASB

Publicado I)ol.:
Jose Wclton de Arnrda Silva

C6digo ldentificador:823 C704A

SECRETARIA DE ADMINISTRA¢AO
LEI MUNICIPAL N° 859/2023 - DISP6E S0BRE A CRIACAO

DO CONSELH0 MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIA - CMDPCD, E I)A 0UTIIAS

PROVII)ENCIAS.

LEI MUNICII'AL N° 85g/2023

DISPOE  SOBRE  A  CRIACAO  DO  CONSELHO
MUNICIPAL   DOS   DREITOS    DAS    PESSOAS

COM DEFICIENCIA -  CMDPCD, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

0   PREFEITO   MUNIc]pAI,  DE   BONITO   DE   SANTA   rd,
Estado   da  PaTarl]a,   no   uso   das   atribuic6es   legals   que   lhe   s5o
confchdes  pela  Lei  Org&nica  do  Munic{pio,  Antonio  Lucena  Fiuio,
gest5o   2021/2024,   faz   saber   a   todos   os   habitantes   do   sobredito
munic{pio, que a Camara Municipal aprovou e ou sanciono a seguinte
hi:

cApfruLO I

I)AS DISPOSIC6ES PRELIMINARES

Art.   1°.   Fica  criado   no   municipio   de   Bomto   de   Santa   F6/PB   o
Conselho   Municipal   dos   Direitos   da   Pessoa   com   Deficichcia   -
CMDPCD,   6rgao   coLegiado   de   cariter   permanente,   propositrvo,
deliberativo     e      fiscaLizador,     de     composicfo     paritiria      entre
representantes  govemamentals  e  nfro  govemamentais  vinculados  a
Secrctaria Municipal de Assistincia Social - SMAS.

Art. 2°. Cabers aos drgaos do Poder Ptlblico e as enddrdes assegurar e
promove]  em  condig6es  de  igualdade,  o  exercicio  dos  direitos  e  das
liberdades  fundamentais  por  pessoa  com  deficichcia,  visando  a  sua
incLus5o social e cidadania.

§  1° -Esta I.ei tin como base a Lei Brasileira de lnclus5o ch Pessoa
com Defici6ncia a:statute da Pessoa com Deficiencia).

§ 2° - Compete aos 6rgaos e as entidades do Poder pbblico assegurar a
pessoa  com  defici€ncia  o  pleno  cxercicio  de  seus  dneitos  bdsicos
quarto  a educac5o,  a  salde,  ao trabalho,  ao  desporto,  ao  turismo,  ao
lazer,   a   previdencia   social,   a   assistencia   social,   ao   transporte.   a
edificac5o  pbblica,  a  habitapao,  a  cultura,  ao  amparo  a  infant cia  e  a
matemidade.  e  de outros  que,  decorrentes  da Constitui¢5o  e  das  leis
correletas, propiciem seu bem€spessoal, social e econ6mico.

Art. 3°. Para os efeitos desta lei, cousidera-se pessoa com deficichcia
aquela  que  ten  impedimento  de  longo  prazo  de  natureza  fisica,
mental,  intelectual  ou  sensorial,  o  qual,  em  interapfo  com  uma  ou
mais  balreiras,  pode  obstruir  sun  participapao  plena  e  efctiva  in
sociedade  em  igualdade  de  condic5es  com  as  demais  pessoas,   se
enquadrando nas seguiutes categorias:

1-  deficiencia  fisica:  alterap5o  completa  ou  parcial  de  urn  ou  mais
segmento§  de  corpo  humano,  acarretando  o  com|)rometimento  da
fun9ao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia,      monoparesia,      tetraplcgia,      tetraparesia,      tnplegia,
triparesia,  hemiplegra,  hemiparesia,  ostomia,  amputap5o  ou  auschcia
de membro,  I)aralisia  cerebral, nanisno,  membros com deformidade
congenita ou adquirida, exceto as deforrmdades estedcas e as que nao
produzam dificuldadespara odcsempenho de fung6es;

11 - deficiencia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e
urn decibeis (dB) ou mais, aferida per audiograrna nas frequencias de
500Hz,  I.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

Ill - deficiencia visual: cegueira, na qual a acuidade visual e igual ou
menor  que  0,05  no  melhor  olho,  com  a  melhor  cone9ao  6ptica;  a
baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3  e 0.05 no melhor
olho, com a meLhor correc5o 6ptica; os casos mos quais a somat6ria da
medida do caxpo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
60o;    ou   a   ocorrencia   simultanea   de   quaisquer   das    condic6es
antenores;

IV- deficichcia mental:  funcionanento  intelectual  significativamente
infchor   a   media,   com   manifestapao   antes   dos   dezoito   anos   e
linitap5es associndas a dues ou mats areas de habiJidades edaptativas,
tais como:

a) comunicapao;

b) cuhado pessoal ;
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c) habilidades sociais;
d) utlizapfo dos recursos da comun]dade;

e) sabde e seguranca;

i) hal)ilidndes academcas;

g) lazer; e

h) trabamo;

V- deficichcia mdltLpla - associac5o de dras ou mai8 deficiencias,

VI-     Transtomo     global     do     desenvolvinento     compreende     o
comprometLmento     grave     e      global      em     diversas      areas     do
desenvolvimento:     habilidades     de     interacao     social     reciproca,
habilidales    dc    comunicap5o    ou    presen9a    de    estereotipias    de
compor.anento,  interesses e atividades.  Os prejuizos qualitativos que
defmem estas condi96es representam urn desvio acentuado em relapao
ao  n{vel   de   desenvolvimento   ou   idade   mental   do   individuo.   S5o
considerados  Tran§tomos  Globais  do  DesenvoLvimento:  Transtomo
Autista;  Transtomo  de  Rett;  Transtomo  Desintegrativo  da  lnfancia;
Transtomo de Asperger;  Transtolro Global do Desenvolvimento sem
outra Especificagfro.

CApf TUL0 11

I)AS COMPETENCIAS

Art.    4°.    0    Conselho   Municipal    dos    Dire]tos    da   Pessoa   com
Deficiencia-   CropcD   6   urn  6rgao   pemanente,   sendo   politico,
financeiro  e  administrativamente  aut6nomo,  de  carater  propositivo,
deliberativo, mobilizador, normativo,  consultivo. fi scalizador relativo
a  sua  area  de  atuapfro  e  fomulador  de  politicas  ptiblicas  e  ap5es
voltadas  a  pessoa  com  deficiencia,  incumbido  de  atuar  na  defesa
intransigente do direito da pessoa com deficichcia, tendo as seguintes
competchcias:

I- Chganizar a estrutura administrativa do Conselho

11- Eleger o presidente e o vice-presidente do Consetho

Ill- avaliar, propor, discutir e participar da formulapfo, acompanhar a
execu9ao  e fiscalizar as pol!tlcas pdblicas municipais voltadas para  a
pessoa com deficiencia,  observadas  a  LegisLag5o  em vigor,  visando a
eliminagao   de   preconceitos   e   a   plena   insexpao   da   pessoa   com
deficiencia na vide socioecon6mica, politica e cultural do Municipio;

IV-   eLaborar  planos,   programas   e   projctos   da   politica   municipal
voLtadas    a    pcssoa    com    deficichcia    e    propor    as    providchcias
neeess&rias      a      completa      inplementapao      e      ao      adequado
desenvolvimento  destes  planos  inclusive  os  pertinentes  aos  reeursos
financeiros e os de cariter legislativo;

V- zeLar pela efetLva inpLantng5o da politica municipal para inclus5o
da pessoa com deficiencia;

VI-  acompanhar  o  planejamento  e  avaliar  a  execu9ao  das  politlcas
municipais reLatLvas a pessoa com deficichcia;

VII- acompanhar a elaborapao e a execuc5o da proposta orqamenfaria
do Mumcipio, sugermdo as modificap5es necessalas a consccucao dr
politica municipal para inclusao da pessoa com deficiencia;

VIII- zelar pela efetivapao  do  sistena descentralizado e participativo
de defesa dos direitos da pessoa com deficiencia;

IX- propor a elaboragao de cstudos e pesquisas que visem a meLhoria
da qualidade de vida de pessoa con deficiencia;

X-  propor  e  incentivar  a  realizapao  de  campanhas  que  visem  a
prevengfo  de  deficichcias  e  a  promocao  dos  direitos  dr pessoa  com
deficiencia;

XI-  acompanhar,  mediante  relat6nos  de  gestao,  o  desenpenho  dos
programas  e  projetos  da  politica  m\inicipal  para  inclusao  da  pessoa
comdeficichcia;
XII-  manifestar-se,   derLtro   dos  limites  de   sua  atuncao,   acerca   da
administrapao  e   conduqao  de  tra.halhos   de  preven95o,  habilitapao,
reabilitapfo   e   inclus5o   social   de   entLdade   particular   ou   pbblica,
quando houver noticia de inegularidade, expedindo, quando entender
cabivel, recomendapfro ao representante legal da entidade.

XIII-  Receber  e  encaminhar  aos  6rg5os  competentes  as  petlc6es,
demincias e reclanap6es  formuladas por qualquer pessoa ou entidade,
quando   ocorreT   ameaca   ou   violapao   de   direitos   da  pessoa  com
deficichcia, assegiirada nas leis e na Constituicao  Federal, exigindo a
adocao de medides efetivas de protecfro e reparapfro;

XIV-  rcalizar  elm  conjunto  com  o  Poder  Executivo,  em  processo
artioulado  com a  Conferchcia Nacional  e  Estadual,  a convocacao  de
Conferencia  Municipal  e  aprovar  as  suas  normas  de  funcionamento,
coustituindo a comiss5o organizndora;

XV -elaborar e aprovar see Reginento lntemo;

XVI - zeLar pelas diretrizes do Estatuto da Pessoa com Deficichcia;

XVII  -  Outras  ap6es  visando  a  prote9ao  e  garantia  dos  direitos  da
pessoa com deficichcia.

Parigrafo  dnico.  Aos  membros  do  Conselho  Municipal  dos  Direitos
da  Pessoa  com  Deficiedcia  -  CMDPCD  sera  facilitado  o  acesso  a
todos os  setores  da Administrapao  Priblica  Municipal,  especialmente
as   Secretanas  e  aos  progranas   prestados   a  popu]apao,   a  fin  de
possibilitar  a  apresentag5o  de  suge§t5es  e  propostas  de  medidas  dc
atuapao. subsidiando as politicas de apao em cada irea de interesse da
pessoa com deficiencia.

cApiruL0 Ill

I)A    COMPOSICA0    DO    CONSELIIO    MUNICIPAL    DOS
DIREITOS DA
pnssoA COM DEFlclENclA

Art.    5°.    0    Conselho    Municipal    dos    Direitos    da   Pessoa    com
Deficiencia  sera  composto  por   10  membros.  trfuLares  e  suplentes,
respectivamente. rapresentantes dos seguintes 6rgaos ou entidades:

I - 5 (cinco) membros representantes do Poder Phblico, por meio das
Seeretalas municipais de:

Secretaria Municipal de Assistencia Social;

a) Secretana Municipal de Educapao;

b) Secrctaria Municipal de Salde

c) Secretana Municipal de Administrapao

d) Secretana Municipal de AgncuLtura

11-  5  (cinco)  membros  representantes  da  sociedade  civil  orgahizada,
sendo:

a) 01  (urn) representante/famiLiares de pessoas com deficiencia visual ;

b) 01  (Lim) rapresentante/familiares de pessoas com deficiencia fLsica;

c)   01    (urn)   rq}resentante/familiares   de   pessoa§   com   deficiencias
mdltlplas;

d)   01    (urn)   representante/familiares   de   pessoas   com   deficiencia
intelectunl;

e) 01  (`im) representante/finiliares de pessoas com transtomo global
do desenvolvrmento;
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§  1°  -  Cada representante  tern urn suplente com plenos poderes para
substLtul-Lo  provisoriamente  em  suas  faltas  ou  impedmentos,  ou  em
definitivo, no caso de vacincia dr tLtulandade.

§   2°   -   A   substituncao   se   dard   por   delibem9ao   da   maioria   dos
componentes   do   Conselho,   em   procedinento   iniciado   mediante
provocap6o  de  integrante  do  conselho,  do  Ministerio  Ptlblico  ou  de
qualquer cidadfro, assegurada a ampla defesa.

Art. 60. 0 mandato dos membros do Couselho Municipal dos Direitos
da  Pessoa  com  Deficiencia  sera  de  03  (tres)  anos,  permitida  uma
reconducfo por igual periodo.

Art.  7°.  Os membros do Couselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficifucia  -  CropcD  ser5o  nomeados  pelo  Chefe  do  Poder
Executivo.

Art.  8°.  0 Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos  da  Pessoa  com  Deficichcia  -  CI\OPCD  sedo  escolhidos
mediante vof8cao, dentre os sells membTos, por maioria absoluta.

§   1°.   0  Vice-  Presidente  do  Conselho  Municipal  dos  Direitos  da
Pessoa com Deficiencia - CropcD substituiri o Presjdente em suas
ausencias  c  impedimentos,  e,  en  caso  de  ocorrencia  simultinea  ern
reLap5o   aos   dois,   a  presidencia   sera   exercidr   pelo   Secretato   do
Cousetho.

§ 2°. 0 Presidente do Couselho Municipal dos Direitos dr Pessoa com
Deficichcia - CMDPCD poderi convidar para participar das reuni6es
ordin&rias    e    extraordindrias    membros    dos    Poderes    Executivo,
Legislativo e Judiciirio,  e do Ministcho Pdblico,  alem de pessoas  de
notcha especializapfo ern assuntos de interesse dos Direitos da Pessoa
com Deficiencia.

Art. 9°. 0 Conselho Municipal da Pessoa com Deficiencia reunlr-se-a
bimestralmente,   em   cariter   ordinato,   e   extraordinarramente,   por
convocapao do seu presidente ou por requ        onto da maioria de seus
membros,

Art.loo. As funcdes de membros do Couselho Municipal dos Direitos
da Pesson com Deficichcia nfro serao remuneradas e seu exercicio sera
considerado servico de I.elevincia pdblica prestado ao Municipio.

Art.  I I a. Perderi o mandato o Couselheiro que:

I - Desvincular-se do 6rgfo de origem da sue rapresentapao;

11  -  Faltar  a  tres  reuni6es  consecutlvas  ou  a  cinco  intercaladas  sem
justificativa,   que   deveri   ser   apresentada   na   foma   prevista   no
regLmento inteno do Conseno;

Ill - Apresentar rendrcia ao Conselho.

IV    -   For   colidenado   por   sentence   inecorrivel    em   razao    do
cometimento de crime ou contravenc5o penal.
Parigrafo thico.  A  Secrctana Municipal  de Assistchcia  assegurari a
estrutura administrativa, fimnceira e de recursos h`izmnos necessirios
para o adequado desenvolvimento dos tral>alhos.

cApimuo IV
I)A CONFERENCIA MUNICIPAL

Art.    12.    0   Consemo   M`micipal   dos   Direitos   de   Pessoa   com
Deficichcia realizat* sob sua coordena95o a Conferchcia Municipal a
cada  dois   anos,  constituindo  espaaps  de  caraler  dcliberativo,  papa
avaliar  e  propor  atividades  e  politicas  a  serem implementadas  ou j6
efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divulgap5o.

§    1°.   A   Conferchcia   Municipal   dos   Direitos   da   Pessoa   com
Deficiencia  sera conposta per delegados  representantes  dos 6rgaos,
entidades e instituic6es de que trata a artigo 5a.

§    20,    A    Conferencia   Municipal    dos    Direitos    da   Pessoa   com
Deficiencia sera convocadr peLo respectivo Conselho em consonancia
com o processo conferencial do CONADE e pelo conselho estndual.

Alt.  13.  Compete  a  Conferencia  Mumcipal  dos  Direitos  da  Pessoa
com Defici6ncia:

I - avallar a  situapfo  da politica municipal  de atendimento  a pessoa
com defLcifucia;

11 -  fixar as  diretrizes  gerais  da pol{tica municipal  de  atendinento  a
pessoa com defici€ncia no bienio subsequente ao de sua realizac5o;

Ill  -  avalinr  e  reformar  as  decis6es  administrativas  do   Conselho
Municipal    dos    Direitos    da    Pessoa    com    Deficiencia,    quando
provocadr;

IV - aprovar e dar publicidade a suas resolu96es, que serao registrndas
em docunento final.

Art.  14. Para a rcalizapao  da  Conferencia Municipal dos  Direitos  da
Pessoa com Deficiencia, sera instituida comissao parltiria respousavel

pela sua convocapfro e organizap5o, mediante e]aborapao de regimento
intemo.

Art.   15.   Esta  lot   sera  regulamentada,  no   que   couber,  pelo  Poder
Executivo, no prazo de trmt8 dies contados da sua publlcagfro, ficando
o    Executivo    Municipal    autorizedo    a    abrLr   credito    especial    e
suplementapfro  orcamenfaria,  para  atender  as  despesas  com  reflexos
decorrentes desta Lei.

Art.  16 Esta Lei entrari em vigor na data de sua publicapfro, revogadas
as disposic6es em contrino.

Gabinete do Prefeito Coustitucional do Municipio de Borito de Santa
F6, Estado da Paralba, em 02 de agosto de 2023.

ANTONIO LUCENA FILIIO
Prefeito Constitucional

Publicado por:
Antonio Fur(ado de Figueiredo Ncto

C6digoldentificador:1E2E2D18

SECRETARIA DE AI)MINISTRACA0
RESOLUCA0 N° 004/2023-CMAS - DISPOE S0BRE

?8SEEA€[AA°sE€E:8N#E#cN£Eto#ET¥LCET%EE
SANIA FE.

RESOLUCAO N° 004/2023 - CMAS
De 17 de male de 2023.

DISPC)E     SOBRE     CONVOCACA0     DA     VH
CONFERENCIA  MUNICIPAL  DE  ASSISTENCIA
SOCIAL    DO    MUNIcfpIO    DE    B0NIT0    DE
SANTA FE.

0   Presidente   do   CouseLho   Municipal   de   AssLstchcia   Social,   em
conjunto com a Prefeito Municipal de Bonito de Santa F6-PB, no usa
de suas atnbuic6es e, cousiderando a necessidade de avaliar e propor
diretrizes para a  inxplementap5o  da Politica de Assist6ncia  Social  no
municipio.

RES0IJVE:

Art.  1°.  Fica convocada a VII Conferchcia Municipal  de Assistencia
Social, a ser realizada no dia 04 de Agosto de 2023, tendo como tema
central:  "Reeonstruc5o do  SUAS:  0 SUAS  que temos e o SUAS que
querrmos".

Art.  2°.  As  despesas  decorrentes  da  reaLi2apfo  da  Conferchcia  de
Assistencia    Social,   coner5o   por   conta   de   dotapao   pr6pria   do
orcamento do drgao gestor municipal de Assistencia Social.
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