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LEI MUNICIPAL N° 859/2023

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS
DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA -
CMDPCD,E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE, Estado da Paraiba, no uso
das atribui¢des legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, Antonio Lucena
Filho, gestdo 2021/2024, faz saber a todos os habitantes do sobredito municipio, que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Fica criado no municipio de Bonito de Santa Fé/PB o Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPCD, o6rgdo colegiado de carater permanente,
propositivo, deliberativo e fiscalizador, de composigdo paritaria entre representantes
governamentais e ndo governamentais vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social -SMAS.

Art. 2°, Cabera aos 6rgdos do Poder Publico e as entidades assegurar e promover em
condi¢des de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais por pessoa
com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania.

§ 1° - Esta Lei tem como base a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa comDeficiéncia).

§ 2° - Compete aos érgdos e as entidades do Poder publico assegurar & pessoa com

deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos quanto a educagdo, a saude, aotrabalho,

PERT
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ao desporto, ao turismo, ao lazer, a previdéncia social, a assisténcia social, ao transporte, a
edificagdo publica, a habitagdo, a cultura, ao amparo a infincia e a maternidade, e de outros
que, decorrentes da Constitui¢do e das leis correlatas, propiciem seu bem-espessoal, social e

econdmico.

Art. 3°. Para os efeitosdesta lei, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em
interagdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, se enquadrando nas seguintes
categorias:

I- deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagao ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldadespara odesempenhode fung¢des;

IT — deficiénciaauditiva: perda bilateral, parcial ou total, dequarenta e um decibéis (dB)
ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de  500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e
3.000Hz;

III — deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menorque 0,05 no
melhor olho, com a melhor corre¢do dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 ¢ 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo Optica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a
ocorréncia simultanea dequaisquer das condigdes anteriores;

IV— deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média,
com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de
habilidadesadaptativas, tais como:

a)  comunicagio;

b)  cuidado pessoal;
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¢)  habilidades sociais;

d) utilizagdo dos

recursos da comunidade;

e)  saude e seguranga;

f) habilidades académicas

g) lazer; e
h)  trabalho;

V- deficiéncia multipla — associagido de duas ou mais deficiéncias.

VI- Transtorno global do desenvolvimento compreende o comprometimento grave e
global em diversas areas do desenvolvimento: habilidades de interagdo social reciproca,
habilidades de comunicagdo ou presenga de estereotipias de comportamento, interesses e
atividades. Os prejuizos qualitativos que definem estas condigdes representam um desvio
acentuado em relagdo ao nivel de desenvolvimento ou idade mental do individuo. Sao
considerados Transtornos Globais do Desenvolvimento: Transtorno Autista; Transtorno de
Rett; Transtorno Desintegrativo da Infancia; Transtorno de Asperger; Transtorno Global do

Desenvolvimento sem outraEspecificagdo.

CAPITULO Il

DAS COMPETENCIAS

Art. 4°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia- CMDPCD ¢
um 6rgdo permanente, sendo politico, financeiro e administrativamente auténomo, de carater
propositivo, deliberativo, mobilizador, normativo, consultivo, fiscalizador relativo a sua area

de atuagdo e formulador de politicas publicas e agdes voltadas a pessoa com deficiéncia,
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incumbido de atuar na defesa intransigente do direito da pessoa com deficiéncia, tendo as

seguintes competéncias:
I- Organizar aestrutura administrativa do Conselho
II- Eleger o presidentee o vice-presidente do Conselho

III- avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo, acompanhar a execucio e
fiscalizar as politicas plblicasmunicipais voltadas para a pessoa com deficiéncia,observadas a
legislagdo em vigor, visando a eliminag@o de preconceitos e a plena inser¢do da pessoa com
deficiéncia na vida socioeconémica, politica e cultural do Municipio;

IV- elaborar planos, programas e projetos da politica municipal voltadas a pessoa com
deficiéncia e propor as providéncias necessarias a completa implementagdo e ao adequado
desenvolvimento destes planos inclusive os pertinentes aos recursos financeiros e os de
carater legislativo;

V- zelar pela efetiva implantagdo da politica municipal para inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

VI- acompanhar o planejamento e avaliar a execugdo das politicas municipais
relativas a pessoa com deficiéncia;

VII- acompanhar a elaboragdo e a execugdo da proposta or¢amentaria do Municipio,
sugerindo as modificagdes necessarias & consecugdo da politica municipal parainclusio da
pessoa com deficiéncia;

VIII- zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de defesa dos
direitos da pessoa com deficiéncia;

[X— propor a elaboragdo de estudos e pesquisas que visem a melhoria da qualidade de
vida da pessoa com deficiéncia;

X~ propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem a prevengdo de

deficiéncias e a promogao dos direitosda pessoa com deficiéncia;

XI- acompanhar, mediante relatorios de gestdo, o desempenho dos programas e projetos

da politica municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

L
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XII- manifestar-se,dentro dos limites de sua atuagfo, acerca da administragdo e condugio
de trabalhos deprevencdo, habilitagdo, reabilitagdo e inclusdo social de entidade particular ou
publica, quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender cabivel,
recomendacao ao representante legal da entidade.

XIII- Receber e encaminhar aos 6rgdos competentes as petigdes, dentincias e reclamagdes
formuladas por qualquer pessoa ou entidade, quando ocorrer ameaga ou violagdo de direitos
da pessoa com deficiéncia, assegurada nas leis e na Constitui¢do Federal, exigindo a adogio

de medidas efetivas de prote¢do e reparagio;

XIV- realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo articulado com a
Conferéncia Nacional e Estadual, a convocagdo de Conferéncia Municipal e aprovar as suas
normas de funcionamento, constituindo acomissio organizadora;

XV- elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XVI - zelar pelasdiretrizes do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

XVII - Outras agdes visando a prote¢cdo e garantia dos direitos da pessoa com

deficiéncia.

Paragrafo tnico. Aos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPCD sera facilitadoo acesso a todos os setores da Administragdo Pablica
Municipal, especialmente as Secretarias e aos programas prestados a populagdo, a fim de
possibilitar a apresentagdo de sugestdes e propostas de medidas de atuagdo, subsidiando as

politicas de a¢@o em cada area de interesse da pessoa com deficiéncia.

CAPITULO 11T

DA COMPOSICAO DO CONSELHOMUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA
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Art. 5°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera composto

por 10 membros, titulares e suplentes, respectivamente, representantes dos seguintes 6rgaos

ou entidades:

I - 5 (cinco) membros representantes do Poder Puablico, por meio das Secretarias

municipais de:

a)

b)
¢)
d)

e)

Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

Secretaria Municipal de Educacéo;
SecretariaMunicipal de Saude
SecretariaMunicipal de Administragdo

Secretaria Municipal de Agricultura

[I- 5 (cinco) membrosrepresentantes da sociedade civil organizada, sendo:

a)
deficiéncia visual;

b)
deficiénciafisica;

c)
deficiéncias multiplas;

d)

deficiéncia intelectual;

e) 01

01 (um) representante/familiares de pessoas com

01 (um) representante/familiares de pessoas com

01 (um) representante/familiares de pessoas com

01 (um) representante/familiares de pessoas com

(um) representante/familiares de pessoas com

transtornoglobal do desenvolvimento;
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§ 1° - Cada representante terd um suplente com plenos poderes para substitui-lo
provisoriamente em suas faltas ouimpedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia

da titularidade.

§ 2° - A substituigio sedara por deliberagdo da maioria dos componentes do Conselho,
em procedimento iniciado mediante provocagdo de integrante do conselho, do Ministério

Publico ou de qualquer cidaddo,assegurada a ampla defesa.

Art. 6°. O mandato dosmembros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera de 03 (trés) anos, permitida uma recondugdo por igual periodo.

Art. 7°. Os membrosdo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPCD serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo.

Art. 8°. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - CMDPCD serdo escolhidos mediante votagdo, dentre 0s seus

membros, por maioria absoluta.

§ 1° O Vice- Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPCD substituird o Presidente em suas auséncias e impedimentos, €, em
caso de ocorréncia simultinea em relagio aos dois, a presidéncia sera exercida pelo
Secretario do Conselho.

§ 2°. O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPCD podera convidar para participar das reunides ordindrias e extraordinarias
membros dos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, e do Ministério Publico, além de
pessoas de notdria especializagdo em assuntos de interesse dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 9°. O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia reunir-se-a
bimestralmente, em carater ordinario, e extraordinariamente, por convocagdo do seu

Presidente ou por requerimento da maioria de seus membros.
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Art. 10°. As fungdes demembros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia ndo serio remuneradas e seu exercicio serd considerado servigo de relevancia
publica prestado ao Municipio.

Art. 11°. Perdera o mandato o Conselheiro que:

[- Desvincular-se do orgdo de origem da sua representagao;
I1- Faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem justificativa,
que devera ser apresentada na forma prevista no regimento interno do
Conselho;
III- Apresentar renuncia ao Conselho.
IV - For condenado por sentenga irrecorrivel em razao do cometimento de crime ou
contravengdo penal.
Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Assisténcia assegurara a estrutura
administrativa, financeira e de recursos humanos necessarios para o adequado

desenvolvimento dos trabalhos.

CAPITULO IV

DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia realizara, sob
sua coordenagdo a Conferéncia Municipal a cada dois anos, constituindo espagos de carater
deliberativo, para avaliar e propor atividades e politicas a serem implementadas ou ja
efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divulgagao.

§ 1°. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serd composta

por delegados representantes dos 6rgdos, entidades einstitui¢des de que trata o artigo 5°.

§ 2°. A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
convocada pelo respectivo Conselho em consondncia com 0 processo conferencial do

CONADE e pelo conselho estadual.
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Art. 13. Compete aConferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa comDeficiéncia:
I — avaliar a situagdo da politica municipal de

atendimento & pessoa com deficiéncia;

1 — fixar as diretrizes gerais da politica municipal de
atendimento a pessoa com deficiéncia no biénio subsequente ao desua realizagio;

I  — avaliar e reformar as decisdes administrativas do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,quando provocada;

IV — aprovar e dar publicidade a suas resolugdes, que

serdo registradasem documento final.

Art. 14. Para a realizagdio da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia, serd instituida comissdo paritiria responsavel pela sua convocagdo e
organizagdo, mediante elaboragio de regimento interno.

Art. 15. Esta lei seraregulamentada, no que couber, pelo Poder Executivo, no prazo de
trinta dias contados da sua publicagdo, ficando o Executivo Municipal autorizado a abrir
crédito especial e suplementagdo orgamentaria, para atender as despesas com reflexos
decorrentes desta Lei.

Art. 16 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposigdes

em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipjp de

em 02 de agosto de 2023.

Jonito de Santa Fé, Estado da Paraiba,

-

FhzciTe
ANTONIO LUJENX FILHO
Prefeito Constitucional
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PORTARIA/IPASB/N® 013/2023

© Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipal
Bonitense — IPASB — no uso de suas atribuigdes legais e com amparo
no art. 41 da Lei n° 828/2022 ¢ legislagdo que disciplina a matéria;

RESOLVE:

Retificar a Portaria de n® 011/2023, de 25.04.2023, publicada no
DOM/FAMUP/PB, edigdo n® 3295, de 25/04/2023, que passara a ter a
seguinte redagdo e fundamento juridico:

Art. 1° - Conceder, em favor de ARIS TIMOTEO DE SOUSA
LUCENA, brasileira, casada, servidora piblica desta municipalidade,
ocupante do cargo de PROFESSOR, com matricula funcional n® 152,
lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, portadora do CPF n°
518.395.394-53 e RG n° 749.347/2° via/SSP-PB, o beneficio de
APOSENTADORIA (ESPECIAL/MAGISTERIO) VOLUNTARIA
POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO, com proventos
integrais, com fundamento no Art. 3° incisos I, IT e III, pardgrafo
Gnico, da EC 47/05 c/c o Art. 16, incisos I, IT e III, pardgrafos 1° e 2°
da Lei Municipal n® 523/2006 e, ainda, com o Art. 26, caput, da Lei
Municipal n° 828/2022, de 29.06.2022.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrdrio.

Bonito de Santa Fé-PB, 01 de Agosto de 2023.

JOSE WELTON DE ARRUDA SILVA -
Presidente do IPASB
Publicado por:
Jose Welton de Arruda Silva
Codigo Identificador: 147F7FD2
INSTITUTO DE PREVIDENCIA E A. DO SERVIDOR
MUNICIPAL BONITENSE — IPASB
PORTARIA N° 014/2023— IPASB JOSE VICENTE ALVES

Portaria n® 014/2023- IPASB

O Presidente do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal
Bonitense, no uso de suas atribuigdes legais, consoante o disposto
no art. 41 da Lei n® 828/2022, de 29 de junho de 2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder, em favor de JOSE VICENTE ALVES (CPF N°
570.883.904-00) brasileiro, casado, servidor publico desta
municipalidade, ocupante do cargo de GARI, com matricula funcional
n°® 503, lotado na Secretaria de Servigos Publicos ¢ Desenvolvimento
Setorial, o beneficio de APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR
IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO, com proventos integrais,
com fundamento no Art. 3° incisos I, Il e III, da EC n® 47/05 c/c o
Art. 16, incisos [, IT e II1, da Lei municipal n® 523/2006 e, ainda, com
o Art. 26, caput, da Lei Municipal n® 828/2022, de 29.06.2022.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 3° - Revogam-se as disposigdes em contrario.
Bonito de Santa Fé-PB, 01 de Agosto de 2023.

JOSE WELTON DE ARRUDA SILVA
Presidente do IPASB
Publicado por:
Jose Welton de Arruda Silva
Codigo Identificador:B23C704A

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
LEI MUNICIPAL N° 859/2023 - DISPOE SOBRE A CRIACAO
DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS
COM DEFICIENCIA - CMDPCD, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

LEI MUNICIPAL N* 859/2023

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS PESSOAS

COM DEFICIENCIA - CMDPCD, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BONITO DE SANTA FE,
Estado da Paraiba, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pela Lei Orginica do Municipio, Antonio Lucena Filho,
gestdo 2021/2024, faz saber a todos os habitantes do sobredito
municipio, que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Fica criado no municipio de Bonito de Santa Fé/PB o
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia -
CMDPCD, orgio colegiado de cariter permanente, propositivo,
deliberativo e fiscalizador, de composi¢do paritdria entre
representantes governamentais ¢ ndao governamentais vinculados a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SMAS.

Art, 2°. Cabera aos orgdos do Poder Piblico e as entidades assegurar e
promover em condigdes de igualdade, o exercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua
inclusdo social e cidadania.

§ 1° - Esta Lei tem como base a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

§ 2° - Compete aos orgdos e as entidades do Poder publico assegurar a
pessoa com deficiéncia o pleno exercicio de seus direitos basicos
quanto a educagdo, a satde, ao trabalho, ao desporto, ao turismo, ao
lazer, a previdéncia social, & assisténcia social, ao transporte, a
edificagdo piblica, a habitagdo, a cultura, ao amparo a infincia ¢ a
maternidade, e de outros que, decorrentes da Constituigdo e das leis
correlatas, propiciem seu bem-espessoal, social e econdmico.

Art. 3°, Para os efeitos desta lei. considera-se pessoa com deficiéncia
aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, 0 qual, em interagdo com uma ou
mais barreiras, pode obstruir sua participagdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas, se
enquadrando nas seguintes categorias:

I- deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais
segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo
produzam dificuldadespara odesempenho de fungoes;

11 — deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e
um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de
500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz ¢ 3.000Hz;

IIT — deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual ¢ igual ou
menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; a
baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregido Optica; os casos nos quais a somatoria da
medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que
600; ou a ocorréncia simultinea de quaisquer das condigdes
anteriores;

IV— deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente
inferior & média, com manifestacio antes dos dezoito anos e
limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas,
tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;
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¢) habilidades sociais;
d) utilizag@o dos recursos da comunidade;

¢) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V- deficiéncia maltipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

VI- Transtorno global do desenvolvimento compreende o
comprometimento grave e global em diversas dreas do
desenvolvimento: habilidades de interagdo social reciproca,
habilidades de comunicagdo ou presenga de estereotipias de
comportamento, interesses e atividades. Os prejuizos qualitativos que
definem estas condigdes representam um desvia acentuado em relagdo
ao nivel de desenvolvimento ou idade mental do individuo. Sdo
considerados Transtornos Globais do Desenvolvimento: Transtorno
Autista; Transtono de Rett; Transtorno Desintegrativo da Infancia;
Transtorno de Asperger; Transtorno Global do Desenvolvimento sem
outra Especificagdo.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS

Art. 4°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia- CMDPCD ¢é um o6rgio permanente, sendo politico,
financeiro ¢ administrativamente autdénomo, de cardter propositivo,
deliberativo, mobilizador, normativo, consultivo, fiscalizador relativo
a sua drea de atuagdo e formulador de politicas publicas e agoes
voltadas 4 pessoa com deficiéncia, incumbido de atuar na defesa
intransigente do direito da pessoa com deficiéncia, tendo as seguintes
competéncias:

I- Organizar a estrutura administrativa do Conselho
[I- Eleger o presidente e o vice-presidente do Conselho

[11- avaliar, propor, discutir e participar da formulagdo, acompanhar a
execugdo e fiscalizar as politicas piblicas municipais voltadas para a
pessoa com deficiéncia, observadas a legislagdo em vigor, visando a
climinagdo de preconceitos e a plena insercdo da pessoa com
deficiéncia na vida socioecondmica, politica e cultural do Municipio;

IV- elaborar planos, programas e projetos da politica municipal
voltadas 4 pessoa com deficiéncia e propor as providéncias
necessarias 4 completa implementagio e ao adequado
desenvolvimento destes planos inclusive os pertinentes aos recursos
financeiros e os de carater legislativo;

V- zelar pela efetiva implantagdo da politica municipal para inclusdo
da pessoa com deficiéncia;

VI- acompanhar o planejamento ¢ avaliar a execugdo das politicas
municipais relativas a pessoa com deficiéncia;

VII- acompanhar a elaboragdo e a execugdo da proposta orcamentaria
do Municipio, sugerindo as modificagdes necessarias a consecugio da
politica municipal para inclusiao da pessoa com deficiéncia;

VII- zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo
de defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

IX— propor a elaboragio de estudos e pesquisas que visem a melhoria
da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

X— propor e incentivar a realizagio de campanhas que visem a
prevengdo de deficiéneias e a promogdo dos direitos da pessoa com
deficiéncia;

XI- acompanhar, mediante relatorios de gestdo, o desempenho dos
programas e projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa
com deficiéncia;

XII- manifestar-se, dentro dos limites de sua atuagdo, acerca da
administragdo ¢ condugdo de trabalhos de prevengdo, habilitagdo,
reabilitagdo e inclusdo social de entidade particular ou publica,
quando houver noticia de irregularidade, expedindo, quando entender
cabivel, recomendacdo ao representante legal da entidade.

XIII- Receber e encaminhar aos Orgdos competentes as petigdes,
denuncias e reclamagdes formuladas por qualquer pessoa ou entidade,
quando ocorrer ameaga ou violagio de direitos da pessoa com
deficiéncia, assegurada nas leis e na Constituigdo Federal, exigindo a
adogdo de medidas efetivas de protecdo e reparagao;

XIV- realizar em conjunto com o Poder Executivo, em processo
articulado com a Conferéncia Nacional ¢ Estadual, a convocagdo de
Conferéncia Municipal e aprovar as suas normas de funcionamento,
constituindo a comissao organizadora;

XV - elaborar e aprovar seu Regimento Interno;

XVI - zelar pelas diretrizes do Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

XVII - Outras agdes visando a protegdo e garantia dos direitos da
pessoa com deficiéncia.

Paragrafo Gnico. Aos membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia - CMDPCD sera facilitado o acesso a
todos os setores da Administragdo Publica Municipal, especialmente
as Secretarias e aos programas prestados a populagdo, a fim de
possibilitar a apresentagdo de sugestdes ¢ propostas de medidas de
atuagdo, subsidiando as politicas de agdo em cada area de interesse da
pessoa com deficiéncia.

CAPITULO M1

DA COMPOSICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIREITOS DA

PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 5°. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serd composto por 10 membros, titulares e suplentes,
respectivamente, representantes dos seguintes orgios ou entidades:

I - 5 (cinco) membros representantes do Poder Publico, por meio das
Secretarias municipais de:

Secretaria Municipal de Assisténcia Social;
a) Secretaria Municipal de Educacdo;

b) Secretaria Municipal de Saude

¢) Secretaria Municipal de Administragdo
d) Secretaria Municipal de Agricultura

II- 5 (cinco) membros representantes da sociedade civil organizada,
sendo:

a) 01 (um) representante/familiares de pessoas com deficiéncia visual;
b) 01 (um) representante/familiares de pessoas com deficiéncia fisica;

¢) 01 (um) representante/familiares de pessoas com deficiéncias
multiplas;

d) 01 (um) representante/familiares de pessoas com deficiéncia
intelectual;

¢) 01 (um) representante/familiares de pessoas com transtorno global
do desenvolvimento;
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§ 1° - Cada representante tera um suplente com plenos poderes para
substitui-lo provisoriamente em suas faltas ou impedimentos, ou em
definitivo, no caso de vacincia da titularidade.

§ 2° - A substitui¢do se dard por deliberagio da maioria dos
componentes do Conselho, em procedimento iniciado mediante
provocagdo de integrante do conselho, do Ministério Pablico ou de
qualquer cidaddo, assegurada a ampla defesa.

Art. 6°. O mandato dos membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia sera de 03 (trés) anos, permitida uma
recondugdo por igual periodo.

Art. 7°. Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia - CMDPCD serdio nomeados pelo Chefe do Poder
Executivo.

Art. 8°. O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia - CMDPCD serdo escolhidos
mediante votagdo, dentre os seus membros, por maioria absoluta.

§ 1°. O Vice- Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia - CMDPCD substituird o Presidente em suas
auséncias e impedimentos, e, em caso de ocorréncia simultinea em
relagdo aos dois, a presidéncia sera exercida pelo Secretirio do
Conselho.

§ 2°. O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia - CMDPCD podera convidar para participar das reunides
ordindrias ¢ extraordindrias membros dos Poderes Executivo,
Legislativo e Judiciario, e do Ministério Publico, além de pessoas de
notoria especializagdo em assuntos de interesse dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia.

Art. 9°. O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia reunir-se-a
bimestralmente, em carater ordinario, e extraordinariamente, por
convocagdo do seu Presidente ou por requerimento da maioria de scus
membros.

Art. 10°. As fungoes de membros do Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa com Deficiéncia ndo serdo remuneradas e seu exercicio serd
considerado servigo de relevincia publica prestado ao Municipio.

Art. 11°. Perdera o mandato o Conselheiro que:
I - Desvincular-se do érgdo de origem da sua representagdo;

II - Faltar a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas sem
justificativa, que devera ser apresentada na forma prevista no
regimento interno do Conselho;

III - Apresentar rentincia ao Conselho.

IV - For condenado por sentenga irrecorrivel em razio do
cometimento de crime ou contravengio penal.

Paragrafo anico. A Secretaria Municipal de Assisténcia assegurard a
estrutura administrativa, financeira e de recursos humanos necessarios
para o adequado desenvolvimento dos trabalhos.

CAPITULO IV
DA CONFERENCIA MUNICIPAL

Art. 12. O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia realizard, sob sua coordenagdo a Conferéncia Municipal a
cada dois anos, constituindo espagos de carater deliberativo, para
avaliar e propor atividades e politicas a serem implementadas ou ja
efetivadas no Municipio, garantindo-se sua ampla divulgagio.

§ 1° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia sera composta por delegados representantes dos orgdos,
entidades e institui¢oes de que trata o artigo 5°.

§ 2° A Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serd convocada pelo respectivo Conselho em consondncia
com o processo conferencial do CONADE e pelo conselho estadual.

Art. 13. Compete a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia:

I — avaliar a situacdo da politica municipal de atendimento a pessoa
com deficiéncia;

IT — fixar as diretrizes gerais da politica municipal de atendimento a
pessoa com deficiéncia no biénio subsequente ao de sua realizagdo;

Il — avaliar e reformar as decisdes administrativas do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, quando
provocada;

[V — aprovar ¢ dar publicidade a suas resolugdes. que serdo registradas
em documento final.

Art. 14. Para a realizagdo da Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa com Deficiéncia, serd instituida comissdo paritaria responsavel
pela sua convocagio e organizagio, mediante elaboragio de regimento
interno.

Art. 15. Esta lei serd regulamentada, no que couber, pelo Poder
Executivo, no prazo de trinta dias contados da sua publicagio, ficando
o Executivo Municipal autorizado a abrir crédito especial e
suplementagdo or¢amentdria, para atender as despesas com reflexos
decorrentes desta Lei.

Art. 16 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagio, revogadas
as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Constitucional do Municipio de Bonito de Santa
Fé, Estado da Paraiba, em 02 de agosto de 2023.

ANTONIQ LUCENA FILHO
Prefeito Constitucional
Publicado por:
Antonio Furtado de Figueiredo Neto
Cadigo Identificador: 1E2E2D1B

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
RESOLUCAO N° 004/2023-CMAS - DISPOE SOBRE
CONVOCACAO DA VII CONFERENCIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIiPIO DE BONITO DE
SANTA FE.

RESOLUCAO N° 004/2023 - CMAS
De 17 de maio de 2023.

DISPOE SOBRE CONVOCACAO DA VI
CONFERENCIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL DO MUNICIPIO DE BONITO DE
SANTA FE.

O Presidente do Conselho Municipal de Assisténcia Social, em
conjunto com o Prefeito Municipal de Bonito de Santa Fé-PB, no uso
de suas atribui¢des e, considerando a necessidade de avaliar e propor
diretrizes para a implementagido da Politica de Assisténcia Social no
municipio.

RESOLVE:

Art. 1°. Fica convocada a VII Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social, a ser realizada no dia 04 de Agosto de 2023, tendo como tema
central: “Reconstrugdo do SUAS: O SUAS que temos e 0 SUAS que
queremos”.

Art. 2°. As despesas decorrentes da realizagio da Conferéncia de
Assisténcia Social, correrdo por conta de dotagdo propria do
orgamento do 6rgdo gestor municipal de Assisténcia Social.
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